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	Folie 1: Erfolgreiche Transformation!  Klar. Pragmatisch. Zukunftsorientiert.   Weil Zukunft Gestaltung braucht.
	Folie 2: Sie brauchen schnelle Lösungen, erfahrene Führung oder klare Transformation?   impacts4u steht für pragmatische Umsetzung, strategische Klarheit und operative Exzellenz  genau dann, wenn es zählt.  Interim Management | Transformation | Beirat | A
	Folie 3: Interim Management – Wirkung ab Tag eins   Wenn es darauf ankommt, braucht es keine Theorie, sondern Erfahrung. Als Interim Executive übernehme ich Verantwortung – direkt, lösungsorientiert und mit Wirkung.  Typische Einsatzfelder: •  Geschäftsfü
	Folie 4: Interim Management – Wirkung ab Tag eins  Fokusfelder: •  Transformation & Change Management •  Digitale Geschäftsmodelle und        Prozessoptimierung •  Turnaround-, Sanierungs- und      Restrukturierungsmanagement •  Unternehmensnachfolge und 
	Folie 5: Transformation Co-Pilot – Ihr Partner im Wandel   Transformation braucht Macher. Ich begleite Sie als Co-Pilot durch die Veränderung mit Fokus auf Wirkung und Umsetzung.   Leistungsversprechen:  •  Zukunftsfähige Geschäftsstrategien •  Kulturwand
	Folie 6: Beirat & Aufsichtsrat – Impulsgeber für nachhaltigen Erfolg  (1/2)  Professionelle Gremienarbeit ist im Mittelstand mehr als Kontrolle. Sie ist der Schlüssel zur Zukunftssicherung.  Ich bringe Erfahrung, Weitblick und Umsetzungskraft in Ihr Gremi
	Folie 7: Beirat & Aufsichtsrat – Impulsgeber für nachhaltigen Erfolg   (2/2)  Formen der Gremienarbeit: •  Operativer Beirat     Aktive Begleitung in Strategie, Markt und       Transformation  •  Ordentlicher Beirat     Neutrale Beratung bei Grundsatz-   
	Folie 8: Strategische Nachfolgeplanung im Mittelstand   •  Begleitung von Übergabeprozessen      Intern wie extern  •  Neutraler Sparringspartner für        Unternnehmer*innen und Nachfolger*innen   Ob familienintern, durch Management-Buy-in oder externen
	Folie 9: Sonderthemen mit Wirkung – individuell. lösungsorientiert. vertraulich.  Wir unterstützen Sie auch dort, wo Standardlösungen enden: gezielt, diskret und mit Wirkung.  • Führung und Rekrutierung • Finanzierung und Kapitalzugang • Partnerschaften u
	Folie 10: Warum impacts4u – Inh. Sven Neumann?  ✓ Langjährige Führungserfahrung in       Transformation & Mittelstand  ✓ Zukunftskompetenz in Digitalisierung und       nachhaltiger Unternehmensführung  ✓ Verlässlich, unabhängig – Mit klarem Fokus       au
	Folie 11: Kontakt:  Sven Neumann  Gründer und Inhaber der impacts4u  Initiator der #MittelstandTransformation  Partner der #StadtwerkeTransformation  Mobil: +49 (0) 151 11432718 E-Mail: sven.neumann@impacts4u.com Webseite: https://www.impacts4u.com Linked

